RESTAMAX 0YJ Péytakirja 2/2014
Ylimé&arédinen yhtiékokous

RESTAMAX OYJ:N YLIMAARAINEN YHTIOKOKOUS

Aika: 29.7.2014 klo 15:00 - 15:13

Paikka: Ravintola llona, Verkatehtaankatu 3, 33100 Tampere
1. Kokouksen avaaminen

Toimitusjohtaja Markku Virtanen avasi kokouksen.

Markku Virtanen toivotti osakkeenomistajat tervetulleiksi.

2. Kokouksen jarjestdytyminen

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Heli Piksild-Rantanen, Heli Piksild-Rantanen kutsui
kokouksen sihteeriksi OTM Hannu Selinin.

Puheenjohtaja selosti menettelyohjeet osallistujille seké ilmoitti, ettd asiat késitellddn osallistujille
jaetun asialistan mukaisessa jérjestyksessé.
3. Poytékirjantarkastajien ja dantenlaskun valvojien valitseminen

Péytékirjantarkastajiksi ja &8ntenlaskun valvojiksi valittiin Sanna Qinonen ja Jarno Suominen,

4. Kokouksen laillisuuden toteaminen

YhtiGjarjestyksen 9 &:n mukaan kutsu yhtidkokoukseen on julkaistava yhtién internet-sivuilla
aikaisintaan kolme (3) kuukautta ja viimeistddn kolme (3) viikkoa ennen yhtidkokousta, kuitenkin
véhintdan yhdeksén pdivdd ennen yhtidkokouksen tdsmaytyspdivad. Hallitus voi lisdksi paattas
julkaista kutsun tai lehti-ilmoituksen kutsun julkaisemisesta myés muulla tavalla.

Kokouskutsu on julkaistu yhtién internet-sivuilla ja porssitiedotteena 8.7.2014 (liitteet 1-2)
Todettiin, ettd kutsu yhtidkokoukseen on toimitettu yhtidjérjestyksen ja osakeyhtidlain mukaisesti ja
kokous on siten laillinen ja paatdsvaltainen.

5. Lasnd olevien toteaminen ja déniluettelon vahvistaminen

Esiteltiin osallistuja- ja &aniluettelo ja todettiin kokouksessa olevan edustettuna henkilékohtaisesti tai
lakimé&éraisen edustajan tai valtuutetun asiamiehen edustamana 15 osakkeenomistajaa edustaen



yhteensd 9.320.732 osaketta ja &&ntd. Vahvistettiin osallistuja- ja &éaniluettelo ja liitettiin se
péytékirjaan (liite 3).

Liséksi ilman etukéteisilmoittautumista ja ilman &&nioikeutta ldsnd oli Sign Systems Finland Oy,
edustajinaan Jarmo Viitala ja Jarmo Eskelinen.

6. Yhtidjarjestyksen muutos

Todettiin, ettd hallituksen ehdotus yhtidjarjestyksen muuttamisesta ilmenee kokouskutsusta ja on
ollut osakkeenomistajien ndhtédvana yhtion internetsivuilla 8.7.2014 alkaen.

Hallituksen ehdotuksen mukaisesti yhtiokokous p&atti muuttaa yhtidjarjestyksen yhtién toimialaa
koskevaa 2 § lisddmalld siihen henkildstovuokrauspalvelut. Muutoksen jalkeen yhtidjérjestyksen 2 §
kuuluu seuraavasti:

2 8 Yhtidén toimiala

Yhtién toimialana on ravintolatoiminta ja ravintola-alaan liittyvat suunnittelu- ja konsultointitehtgvit.
Yhtién toimialana on my6s henkiléstén rekrytointi-, vuokraus-, ulkoistus- ja vélityspalvelut. Yhti6 voi
omistaa ja hallita edelld mainittua liiketoimintaa harjoittavien yhtididen osakkeita ja tuottaa naille
johtamis- ja muita hallintopalveluita. Yhtié voi antaa kokonaan tai osittain omistamilleen yhtidille
lainaa, takauksia ja vakuuksia sek&@ huolehtia niiden yhtididen valvonnasta. Yhtid voi omistaa
osakkeita ja kiinteist&ja sekd harjoittaa arvopaperikauppaa ja muuta sijoitustoimintaa.

7. Hallituksen esitys Staff Invest -konsernin henkiléstévuokrausliiketoimintojen pidosan oston
vahvistamiseksi ja hyviksymiseksi

Todettiin, ettd hallituksen ehdotus Staff Invest —konsernin henkiléstdévuokrausliiketoimintojen
padosan oston vahvistamista ja hyvéksymisestd on julkaistu pérssitiedotteella 8.7.2014 ja se
ilmenee myods kokouskutsusta, ja on ollut osakkeenomistajien ndhtdvana yhtién internetsivuilla
8.7.2014 alkaen.

Yhtiékokous péétti vahvistaa ja hyvéksyé liitteend (liite 4) olevan hallituksen ehdotuksen mukaisen
Staff Invest —konsernin henkildstévuokrausliiketoiminnan ja sen tiettyjen
henkiléstévuokrausliiketoimintaa harjoittavien tytaryhtididen ostamisen Restamax Oyj:n tai sen
tdysin omistaman tytdryhtion omistukseen. Lisdksi yhtidkokous pé&atti valtuuttaa hallituksen
ehdotuksen mukaisesti hallituksen ryhtymaan kaikkiin liitteessd 4 méériteltyihin yrityskauppaan
liittyviin tarpeellisiin tai hyvéksyttdviin toimenpiteisiin ja toimeenpanemaan yrityskaupan niine
muokkauksineen, poikkeamineen, korjauksineen tai muutoksineen, jotka hallitus katsoo tarpeellisiksi
tai toivottaviksi (edellyttden, ettd sanotut muokkaukset, poikkeamat, korjaukset tai muutokset eivit
olennaisella tavalla muuta yrityskaupan péésiséltod).

8. Kokouksen péaittdminen

Puheenjohtaja totesi, ettd kaikki asialistan asiat ovat tulleet kasitellyiksi. Yhtitkokouksesta laadittava
poytékirja on osakkeenomistajien nahtdvana viimeistddn kahden viikon kuluttua yhtiékokouksesta



lukien yhtion verkkosivuilla ja pd&konttorissa.

Puheenjohtaja paatti yhtickokouksen klo 15:13.

Kokouksen ja poytékirjan vakuudeksi:

Hannu Selin
sihteeri

Péytékirja on tarkastettu ja hyvaksytty:

%a Qinonen Jarno Suominen



